Forderangebot Migros-
Kulturprozent (Soziales)

Katrin Gehring, Projekt- und Themenleiterin Soziales
Jessica Schnelle, Leiterin Soziales
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Migros-Kulturprozent

* seit 1957

* 140 Mio CHF pro Jahr

« Kultur, Soziales, Bildung &
Wirtschaft




Verortung Team Soziales in der Direktion Gesellschaft & Kultur

3

P MIGROS @ MIGROS P MIGROS § MIGROS @ MIGROS @ MIGROS @ MIGROS 9 MIGROS
Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent Kulturprozent

Migros-Genossenschafts-Bund
Direktion Gesellschaft & Kultur

Gesellschaft Kultur

" MIGROS MIGROS
Kulturprozent Kulturprozent
Mitmach-Initiative
h{!IGROSMUSEUM
MIGROS fiir Gegenwartskunst

Pionierfonds

31.03.26

GM €])Y €])Y GM GM
Aare Basel Genf Luzern NFR Ost-CH Tessm Waadt WETES

MIGROS
Kulturprozent

GM

Zurich

MIGROS
Kulturprozent

@ MIGROS

Kulturprozent



Kernleistungen unserer Forderung im gesellschaftlichen Engagement

Leistung

FINANZIEREN

Wir stellen finanzielle Mittel zur Verfligung,
um gesellschaftliche und kulturelle
Vorhaben zu ermdglichen.

Leistung Leistung
ERLEBEN Wir engagieren uns fiir Gesellschaft & Kultur BEFAHIGEN
Wir bieten Inspiration und schaffen — seit mehr als 80 Jahren Wir unterstiitzen und begleiten durch

Moglichkeiten, gesellschaftlich und kulturell
aktiv zu werden.

praxisnahe und bedurfnisorientierte Formate
zur Kompetenzentwicklung, in denen
Wissen, Erfahrungen und Informationen
geteilt werden.

Leistung

VERNETZEN

Wir bringen Menschen zusammen: Wir
férdern Austausch, machen Synergien
nutzbar und schaffen so wertvolle
Verbindungen.

@ MIGROS
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~ Das Team Soziales setzt SICh gemeinsam mit Menschen und Organisationen
\,d. fur eine sozial nachhaltige Gesellschaft ein, indem wir Begegnung, den Dialog
und das gesellschaftllche Engagement fordern.
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Konzept: Soziale Nachhaltigkeit

Prozess: Beteiligung

Nicht im Fokus des Sozialen

Sicherheit
& Schutz

Soziale
Nachhaltigkeit

Chancen-

Gerechtigkeit

Gesellschaftliche
Anpassungs-
fahigkeit
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Kernleistungen und 3 Saulen der Forderung Migros-Kulturprozent Soziales

Forderung Soziales

Eérderangebote Forderbeitrige Forderaktl_wtaten in
(Weiterentwickeln, Vernetzen) (Finanzieren) strateglschen
Wirkungsfeldern

Projekte Armut und Teilhabe

&
Initiativen

Coaching fur
soziale
Initiativen

Kulturelle Vielfalt

Projektraum
(Lokales
Engagement)

Organisations-

entwicklung Freiwilliges

Engagement

*Thematische Wirkungsfelder aktuell: Armut und Teilhabe, Kulturelle Vielfalt, Freiwilliges Engagement

Februar 2026  Austausch: Forderaktivitaten Migros-Kulturprozent im Tessin MIGROS
Kulturprozent



Konkrete Forderangebote




Konkrete Angebote fur Familienzentren

Projekte & Initiativen

Freiwilliges Engagement

Ideenwettbewerb «Freiwilliges

M I N I = Engagement»
GRANTS

Bis CHF 2'500 fiir kleine
Vereine mit grossen Ideen
i get

und wenig Bud
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@ ici-gemeinsam-hier.ch Jetzt Fordergelder beantrage
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e A 1.1.2026 — 31.12.2026 16.3.2026 — 10.5.2026
Coaching im Umfang von Finanzielle Unterstutzung Finanzielle Unterstutzung Finanzielle Unterstutzung fur
8 Stunden fur spezifische || fur diverse Projekte zur als Impulsbeitrag fur Organisationen zur Starkung
Fragestellung von Forderung des Integrationsprojekte des Wohlbefindens ihrer
sozialen Gruppen gesellschaftlichen Freiwilligen

Zusammenhalts
(Coachingleistung von 1’800 CHF) (Forderbeitrage von 2°000 — 10°000 CHF) (Forderbeitrage von 500 — 2’500 CHF) (Forderbeitrage von 10’000 — 30’000 CHF)

MIGROS
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Forderleistungen Migros-Kulturprozent Soziales

https://engagement.migros.ch/de/foerderung-beantragen

Forderangebote

Das Migros-Engagement fordert kulturelle und
gesellschaftliche Initiativen auf verschiedenen Ebenen -
lokal, regional, Giberregional und im Ausland. Finde die
passende Forderung fiir dein Vorhaben.

¢y Hastdu ? Oder

Auflistung der
Angebote Uber
Filter steuern

Unsere Férderangebote im Uberblick

Thema / Sparte v FRegon v Fordoriotztung
Boliobto Filer

Lager(D)  MSK(B) | Somaks(22)  Frezon(S)  Codching/Memomng ()  Ausana(f)

FANDELLE UNTERSTOTANG Concume wENTORNG FRNTELLE UeTERSTOTING
Engabeteax 15.012026 - 02.03.2026 Engaboteex 11022026 - 15.04.2026 Engabefisz .02 2026 - 04.05 2026
m2act Ausschrelibung 2026: Double: Coaching for Jazz disframe Ausschrelbung 2026:
Sharing 1s Caring Doublo, dio Mentorats- und Caachingplattform dos. disability & leadership

Good Practices toflon und anwondon for

gz una . Coachings. Jotzt bowerbon!
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Steckbrief Coaching

Coaching fur Soziale Initiativen

Ziele?

Themenfokus?

Zielgruppe?

Forderleistung?

Kriterien?

Website

Teams/soziale Gruppen (z.B. Vereine) erhalten massgenschneiderte Impulse auf
ihre individuelle Fragestellung

Diverse Themen: Strategieentwicklung, Teambuilding und —konflikte,
Arbeitsorganisation, Forderung von Diversitat, etc.

Soziale Gruppen (mindestens 2 Personen), Vereine, die soziale Nachhaltigkeit
anstreben

Ubernahme der Kosten fiir den Coach

Starkung gesellschaftlichen Zusammenhalts, Gemeinnutzigkeit

https://engagement.migros.ch/de/kulturprozent/soziales/coaching-uebersicht

12 31.03.26
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Steckbrief Forderung Projekte und Initiativen
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Projekte & Initiativen

Ziele?

Themenfokus?

Zielgruppe?

Forderleistung?

Kriterien fir
Projekte?

Website

Unterstltzung von lokalen Projekten, die den gesellschaftlichen Zusammenhalt
fordern

Diverse Themen, die das Zusammenleben starken: Nachbarschaft,
Diversitat/Inklusion, Migration, Sensibilisierungsprojekte

Gemeinnutzige Vereine

Finanzierungsbeitrage zwischen CHF 2°000 — 10’000

Formal: Gemeinnutzigkeit, Good Governance, Finanzieller Hebel
Inhaltlich: Gesellschaftliche Relevanz, Umsetzungsqualitat, Vernetzung &
Partizipation, Nachhaltigkeit

https://engagement.migros.ch/de/foerderung-beantragen/foerderbeitrag-fuer-
projekte-und-initiativen

31.03.26
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Steckbrief Mini-Grants

Mini-Grants ici.gemeinsam hier.

Ziele?

Themenfokus?

Zielgruppe?

Forderleistung?

Kriterien fir
Projekte?

Website

Niederschwellige Unterstutzung von Vereinen mit geringem Budget

Kulturelle Vielfalt / Migration / Integration
- Gemeinsam hier im Alltag
- Mehrsprachiges Aufwachsen

Vereine

Finanzierungsbeitrage CHF 500 — 2’500

Formal: Gemeinnutzigkeit, kulturell vielfaltiges Team, Freiwilliges Engagement

https://www.ici-gemeinsam-hier.ch/de/foerderung/mini-grant
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Steckbrief Ideenwettbewerb Freiwilliges Engagement

Ideenwettbewerb (im Rahmen der Mitmach-Initiative)

Ziele?

Themenfokus?

Zielgruppe?

Forderleistung?

Kriterien fir
Projekte?

Website

Mittelgrosse Organisationen, die mit Freiwilligen zusammenarbeiten, werden flr
Vorhaben gefordert, die das Wohlbefinden ihrer Freiwilligen starken

Wohlbefinden starken, Belastungen reduzieren

Gemeinnutzige Organisationen; mind. 30 Freiwillige (regelmassig und dauerhaft
aktiv), max. 50 bezahlte Stellenprozent fur Koordination der Freiwilligen

Finanzierungsbeitrage CHF 10’000 — 30'000
(Selektion uber Fachjury und Public Voting)

Formal: Gemeinnutzigkeit, Organisation ist mind. 3 Jahre alt, neues bzw.
weiterentwickeltes Projekt
Inhalt: Thema Wohlbefinden, Partizipation Freiwillige, keine reine Dankesaktivitat

Ideenwettbewerb «Freiwilliges Engagement» | Migros-Engagement

15  31.03.26
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https://engagement.migros.ch/de/hier-und-jetzt-engagiert/ideenwettbewerb
https://engagement.migros.ch/de/hier-und-jetzt-engagiert/ideenwettbewerb
https://engagement.migros.ch/de/hier-und-jetzt-engagiert/ideenwettbewerb

Prozess Ideenwettbewerb
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Mehr Infos: Newsletter Soziales

$ MIGROS
Kulturprozent Online Version

Das Migros-Kulturprozent fordert freiwilliges
Engagement.

Hallo Jessica Schnelle

Mit der Verlosung von 200 Dankesessen fiir Vereine und Organisationen sowie dem
Ideenwettbewerb «Freiwilliges Engagement» bedanken wir uns bei allen Engagierten
und wirdigen ihren Einsatz fir den ftlichen

Herzliche Grisse

Jessica Schnelle, Leiterin Soziales, Direktion Gesellschaft &amp; Kultur, Migros-
Genossenschafts-Bund

Esther Unternahrer, Leiterin Mitmach-Initiative, Direktion Gesellschaft &amp; Kultur, Migros-
Genossenschafts-Bund

(Zur Mitmach-Initiative «Hier und jetzt engagiem)

17 31.03.26

Wir stehen Euch gern fur Fragen zur Verfugung.

Am besten kommt ihr zu den Infocalls oder wendet
Euch direkt an Susi Sennhauser (Koordination
Forderbeitrage).

susi.sennhauser@mgb.ch

Vielen Dank fur Euer geschatztes Engagement!

MIGROS
Kulturprozent


https://engagement.migros.ch/de/newsletter/soziales

/ elen Dank fur
J—J« hatztes Engag m nt

Merci



